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	«Всё для администратора школы!» - журнал для руководителей образовательных учреждений и их заместителей.
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	Уважаемые коллеги, предлагаем Вашему вниманию научно-методический журнал 
«Всё для администратора школы!»
Актуальные вопросы развития образования, стратегическое планирование, концепции и программы развития, опыт эффективного руководства школой, психология управления, организация методической и воспитательной работы, зарубежный опыт, инновационные технологии в управлении и учебно-воспитательном процессе – это далеко не полный перечень тем, обсуждаемых на страницах журнала. А главное – возможность пообщаться с коллегами, ознакомиться с их управленческим опытом, оценить собственную деятельность и презентовать свое образовательное учреждение.



Читайте в пилотном номере:

· ГЕНЕЗИС ЦЕЛЕЙ ОБРАЗОВАНИЯ (историко-культурологический анализ)

· САМООЦЕНКА ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ПО КРИТЕРИЯМ МОДЕЛИ TOTAL QUALITY MANAGEMENT КАК НОВЫЙ РЕСУРС УПРАВЛЕНИЯ

· ОБЕСПЕЧЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

· КОНЦЕПЦИЯ ИННОВАЦИОННОЙ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

· МЕХАНИЗМЫ ВНЕДРЕНИЯ И РЕАЛИЗАЦИИ НОВЫХ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ В НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЕ

Скачать пилотный номер журнала  и узнать, как стать автором (работы публикуются бесплатно), возможно на сайте Издательской группы «Основа»: http://www.e-osnova.ru. 

Оформить подписку на журнал можно в любом почтовом отделении по каталогам «Почта России» или «Роспечать». Возможно оформление льготной редакционной подписки со скидкой 10% через редакцию или регионального представителя издательства.

Подписывайтесь прямо сейчас!
Контакты:

Издательская группа «Основа»

Для писем: 125222, Москва а/я 8, ООО «ИГ «Основа»

Тел. (495) 664 32 11

E-mail: info@e-osnova.ru
Интернет: www.e-osnova.ru
Региональный представитель ИГ «Основа» в ….. области:

………………………………………………………
Адрес: ……………………………………………
Тел.:…………………………………………………
Моб. тел.: …………………………………………
E-mail:………………………………………………
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