Эссе «Моя педагогическая философия»

«Воспитание, побуждающее к самовоспитанию,- это и есть настоящее воспитание»

В 40 км от районного центра г. Советска находится удивительное село Муша, утопающее в цветах и зелени. Это моя малая родина. В центре самое красивое здание – наша школа. В домике с вишнёвым садом живёт учительская семья Загайновых. Здесь прошло моё детство. Любовь к учительской профессии, вероятно, передалась мне по наследству. С музыкой отца я впитала любовь ко всему прекрасному, к русской песне. Я видела, как с блеском в глазах каждое утро спешила мама к своим малышам. Мы подолгу засиживались вечерами, составляя для младших школьников сценарии конкурсов, праздников, предметных недель. Папа увлечённо читал художественную литературу и меня к ней приобщил. Мама бесконечно копалась в периодике и методической литературе, пробуя всё новое в обучении и воспитании. Но любимым нашим местом был сад. Там с увлечением мы  делали прививки плодовым деревьям, выращивали более сорока сортов георгинов, по примеру матери писателя Е.И. Чарушина проводили опыты над разными сортами картофеля, сажая его в старые муравьиные кучи разным способом. Я с удовольствием наблюдала за птицами, насекомыми и живущими в саду  ежами.   С радостью посещала юннатский кружок при школе, участвовала в опытнической работе. Я благодарна прекрасному педагогическому коллективу Мушинской школы, давшему мне путёвку в жизнь. 

Счастлива ли я? Там поняла, что счастлив тот, кто в гармонии с собой и с миром. Именно тогда пришло решение стать учителем биологии. Своими открытиями я делилась с малышами, пробуя себя в роли вожатого. Школа актива учила общаться со старшеклассниками. Приходилось защищать честь школы на районных литературных праздниках, олимпиадах по предметам. Знаний катастрофически не хватало. Что делать? Чуть позднее я поняла главный секрет родителей – они всю жизнь учились, совершенствовали себя. Систему работы мама строила по В. А. Сухомлинскому: «Воспитание, побуждающее к самовоспитанию,- это и есть настоящее воспитание».

Закончив педуниверситет, я вернулась в родную школу. Меня ждали совсем не тепличные условия: произошла смена государства, утратились основные нравственные ценности, оказались ненужными моральные принципы. Школа переживала кризис. Детские организации разрушились. Средства массовой информации не способствовали воспитанию подрастающего поколения. Вопросов была масса. С чего начать? Какой  быть системе воспитательной работы? Как быть с отстающими? Как наладить связь с родителями? Как детям дать необходимые знания? Ведь человек, вооруженный знаниями, непобедим.  Именно мама, Загайнова Лидия Степановна, помогла мне в становлении как учителя.  Я изучала опыт её работы  по развитию «Я-концепции» у детей младшего школьного возраста, посещала классные часы, открытые уроки, родительские собрания. Мы долго дискутировали, обменивались впечатлениями. Но мы видели главную задачу – воспитание личности образованной, способной ориентироваться в социуме. Как классный руководитель я приняла её выпускников и продолжила деятельность по саморазвитию учителя и детей. Не всё сразу получалось. Работа виделась частями, наблюдалась бессистемность, не все учащиеся одновременно попадали в поле зрения. Переосмыслив, я пришла к выводу: «Ученик учится не столько тогда, когда его учит учитель, столько тогда, когда научится сам использовать приобретённые знания». Помогли «Сто советов учителю» В.А. Сухомлинского. 

Страна медленно возрождалась, обновлялось образование, создавались альтернативные программы, кардинально менялись процессуальные  стороны обучения.  Жизнь  выдвигала на первый план проблему качественного изменения  личности учителя и его роли в образовательном процессе.  «Каким должен быть новый учитель?»,- задавалась я вопросом.

Как-то работая на уроках химии с кристаллами, я невольно провела сравнение:  учитель должен быть чист как кристалл, многогранен, как личность, и иметь своё «Я».

В современной педагогической литературе нет единого мнения о значимых профессиональных и личностных качествах учителя, определяющих его педагогическую деятельность. Разрабатывая личный творческий план «Кристалл», я включила «Идеальный портрет учителя». Наиболее близким по духу стало исследование К. М. Левитана. Я использовала составленную им достаточно репрезентативную шкалу профессионально значимых для учителя основных качеств и стремилась им соответствовать:

· Высокий уровень владения предметом.

· Умение передавать знания и навыки учащимся.

· Умение заинтересовать изучаемым предметом.

· Разносторонняя общая эрудиция.

· Любовь к детям, требовательность, понимание их.

· Владение новыми педагогическими технологиями.

· Стремление к самопознанию и самосовершенствованию,  положительная самооценка.

Последнее качество стало для меня приоритетным. 

В современном мире, чтобы быть  профессионально компетентным, педагог должен постоянно учиться, заниматься самообразованием и самореализовываться в педагогической деятельности.

Часто видя в глазах подростка немое выражение «Помоги мне это сделать самому», я поняла, как важно быть школьнику помощником в его жизненном самоопределении, не быть перед ним на пьедестале чем-то высшим, а каждую минуту переживать процесс обучения вместе. 

Что значит слово «учитель»?

Наставник, мудрец, человек.

Значенье, какое важнее?

Спорьте хоть целый век!

Теперь я, пожалуй, отвечу,

Что слово «учитель» значит?

Это судьба и призванье,

Творчество, вера, удача. 

Решать  проблему самоопределения и самосовершенствования я начала с составления комплексной программы,  охватывающей не только преподаваемые мною предметы естественно - научного цикла, но и внеклассную деятельность: систему классных часов,  работу кружков и секций,  участие в общешкольных мероприятиях, работу с родителями, которые к тому времени стали активными участниками педагогического процесса. Продукт деятельности я назвала ОЖВН, т.е. обучение жизненно важным навыкам.

Программа предусматривала 3 этапа:

1 этап. Самопознание «Я-концепция» - система представлений о себе имела место в начальной школе  /По А. Гудзовской/. В среднем звене школьники углубляли знания о себе, личностных качествах, познавали свои способности и возможности, на основе различных диагностических исследований, доступных возрасту.

2 этап. Самооценка и Самоопределение. Дети познавали свои способности и возможности, анализировали причины своих успехов и неудач, изучали свою самооценку. Низкая мотивация  и плохая самооценка подростка – сигнал к действию учителя. Ответы на трудные вопросы я находила в методике Н.П. Майоровой. 

Главными помощниками в вопросе самовоспитания стали родители. Фелицитологическая функция их  заключалась в том, чтобы ребёнок чувствовал себя счастливым и любимым, для этого он должен иметь положительное представление о себе. Только ситуация успеха снимает уровень тревожности и налаживает взаимоотношения, давая положительный настрой на учебную деятельность.

3 этап. Саморазвитие и самосовершенствование. Закрепляются впечатления о хороших результатах. Определяются склонности и интересы,  углубляются знания. На прочные основы встаёт самооценка в школьном обществе, а затем и в социуме. Идёт профессиональное самоопределение и саморазвитие. Использование метода проектной деятельности дает потрясающие результаты. Мы имели в районе и на областном уровне призовые места по исследованию природы, но главное – дети научились представлять себя, отстаивать своё мнение, выражать собственное «Я». «Удалось ли мне повлиять на образ «себя» подростка- вставала передо мной проблема- смогу ли я закрепить позитивные перемены в детях?» Нельзя ожидать после нескольких занятий сразу позитивного отношения к себе. Это не значит, что все попытки учителя и воспитателя не имеют смысла. Основное здесь, как мне кажется, это сотрудничество и координация воспитательных методов всех, кто работает с подростком.  

Принципом работы по программе стали слова С.Л. Соловейчика «Для воспитания детей  нужен не великий ум, а большое сердце, способность к общению и любовь к детям».

Сделав первый выпуск, я утвердилась в правильности выбора своего педагогического пути. Чувствовала, что в каждом уголке сердца и в моей памяти живут Светы, Нади, Дима, Сергей и др. Каждый из них был незаменим в этом мире. Я нашла выход, начав параллельно работать в сельском ДК художественным руководителем. Мы продолжали общаться. «Музыка нас связала, тайною нашей стала». 

Я горжусь выпускниками школы, ставшими настоящими людьми, уважающими свою личность. В моём педагогическом портфолио появились заповеди, выстраданные в творческом поиске: 

· Быть человеком – это значит чувствовать, что ты за всё в ответе.

· Не от еды растёт дитя, от радости.

· «Духовная жизнь человека связана с природой» /К.Маркс/

· Великий волшебник – интерес.

· Не помешать расцвести таинственному цветку.

· «…самое главное - не ранить сердце ребёнка» /М. Шолохов/

· Дети – это мира нежные загадки, и в самих загадках кроется ответ.

Моё педагогическое кредо:

Нельзя на свете жить, не беспокоясь.

Пока не грянет над тобой гроза.

И должен быть у каждого свой голос.

Своё «я – против» и своё «я – за»

